Municipio de llha Comprida
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
EDITAL N¢. 04/2018

O MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, nos termos da Lei Municipal n® 725/2009, faz saber a
quem possa interessar que torna publica a abertura das inscricdes do PROCESSO SELETIVO
de contratagdo temporaria para o preenchimento de vagas sob a égide da Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT) e de acordo com as instrucoes especiais que ficam fazendo parte
integrante deste Edital:
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. . . . Cadast . .
001 | Auxiliar de desenvolvimento infantil ** Raesaeivrao 1.242,15 | Ensino Médio Completo 40 h
Auxiliar de d Ivi to infantil Cadast -
ppz | uxthar de desenvolvimento infants adastro 1.242,15 | Ensino Médio Completo 40h
Boqueirdo Sul** Reserva
Auxiliar de d Ivi to infantil Cadast . .
003 UXI.IaI" € desenvolvimento infant adastro 1.242,15 | Ensino Médio Completo 40 h
Pedrinhas** Reserva
Cadastro .
004 | Inspetor de alunos** 1.163,08 | Ensino fundamental completo 40 h
Reserva
. Cadastro .
005 | Merendeira** 1.055,95 | Ensino Fundamental completo 40 h
Reserva
. - Cadastro .
006 | Monitor de barco Boqueirdo Sul 1.123,55 | Alfabetizado 40 h
Reserva
. Cadastro .
007 | Monitor de transporte escolar 1.123,55 | Alfabetizado 40 h
Reserva
Ensino Fundamental completo; Carteira
Cadast Naci | de Habilitagdo —CNH - cat i
008 | Motorista — Transporte escolar adastro 1.443,64 aclonal ge Habllitacdo i categoria 40 h
Reserva D; Curso de transporte coletivo de
passageiros; Curso de transporte escolar
Ensino Fundamental completo; Carteira
009 Motor!sEa —Transporte escolar — Cadastro 1.443,64 Nacional de Habilitagdo —CNH - categoria a0h
Boqueirdo Sul Reserva D; Curso de transporte coletivo de
passageiros; Curso de transporte escolar
Ensino Fundamental completo; Carteira
010 Motgnsta —Transporte escolar - Cadastro 1.443,64 Nacional de Habilitagdo —CNH - categoria a0h
Pedrinhas Reserva D; Curso de transporte coletivo de
passageiros; Curso de transporte escolar
011 | Nutricionista Cadastro 3.839,95 Ensino Superior em Nutri¢do, com registro a0h
Reserva no CRN
R Cadast Ensino S i let habilitags
012 | Professor SUBSTITUTO de Inglés** adastro 47 13 p/a | SNeINO SuPerior completo com RABIItACdo | 4 1«
Reserva na area de Inglés
013 Professor SUBSTITUTO de Lingua Cadastro 17,13 h/a Ens!no SupEI:'IOF completo com habilitagdo 10 h*
Portuguesa** Reserva na area de Lingua Portuguesa
014 Professc’)r.SU BSTITUTO de Cadastro 17,13 h/a Ens!no Superior cotn.pleto com habilitagdo 10 h*
Matematica** Reserva na drea de Matematica
015 Professor SUBSTITUTO Educagdo Infantil Cadastro 2.455.72 Formagao de Maglsterlo em vael Médio, 40h
e Fundamental | ** Reserva Normal Superior ou Pedagogia
Professor SUBSTITUTO Educagao Infantil Cadastro Formagdo de Magistério em Nivel Médio,
016 . 2.455,72 . . 40 h
e Fundamental | — Pedrinhas** Reserva Normal Superior ou Pedagogia

* Carga horaria de 10 h/a semanais, podendo ser suplementada até 40 h semanais.
** Atribuicdes previstas no Regimento Interno de cada Unidade Escolar
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CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS

1.

O processo de selegcao atendera o elenco de cargos de provimento das vagas existentes,
de acordo com a tabela de cargos e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do
Processo.

A habilitacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagéo imediata, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as
necessidades da Administracdao Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais nao poderd alegar
desconhecimento.
As inscricdes serdao somente presenciais, nos dias 17 e 19 de abril de 2018, no horario
das 9h as 11h30min e das 14h as 16h, no auditério do prédio da ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL MEU RECANTO — Av. Candapui,
s/n®, Balneario Meu Recanto
Para fazer a inscricao os candidatos deverao apresentar:
Original e copia simples:

e Registro Geral - R.G. ou Carteira Nacional de Habilitagdo - C.N.H ou Carteira

Profissional

e (Cadastro de Pessoa Fisica — C.P.F.

e Comprovante de Residéncia atualizado (preferencialmente conta de luz)
Os candidatos deverao satisfazer as seguintes exigéncias:
Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;
Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no momento da contratacao;
Estar em gozo dos direitos politicos;
Estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;
Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) Nao ter sofrido, quando do exercicio de cargo publico ou fungdo, a penalidade de

demissao;

h) Comprovar ndo possuir antecedentes criminais;

i) Atender qualquer outra exigéncia editalicia.
A assinatura do candidato na ficha de inscricdo implicara na satisfacdo das exigéncias
relacionadas no item anterior, devendo essa ser idéntica ao documento com foto
apresentado como identificagao.
Efetivada a inscricao, nao serao aceitos pedidos para alteracao de opcao de cargo.
As inscricoes para as fungdes/cargos serdo examinadas e julgadas pela Comissdo do
Processo Seletivo.
O prazo de inscricdo podera ser prorrogado no caso do numero de candidatos ser inferior
ao das vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a critério da Administragéo a adogao de
tal medida.
O candidato, por ocasido da CONTRATACAO, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagao
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no
Processo.

KU RO

CAPITULO Ill - DA PROVA

1.

2.

O Processo Seletivo constara de prova objetiva, no total de 30 (trinta) questdes com 04
(quatro) alternativas, compativel com o nivel de escolaridade exigido.

As provas serdo compostas de questdes de multipla escolha, valendo cada questdo 01
(um) ponto e versardo sobre os assuntos constantes dos Programas que fazem parte do
Anexo | do presente Edital, de carater seletivo, eliminatério e classificatério, valendo no
maximo 30 (trinta) pontos.

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1.

A data prevista para a prova é 22/04/2018.
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o)

local e o horario da realizacao das provas serao divulgados em até 2 (dois) dias
antes da data prevista de realizacao das provas, na sede do Municipio de llha
Comprida e no site www.ilhacomprida.sp.gov.br

10.

11.

O candidato devera comparecer ao local determinado para as provas, com 30 (trinta)

minutos de antecedéncia do horario estipulado, munido de comprovante de inscricao,

cédula de identidade e caneta esferografica azul ou preta. Nao sera permitido o acesso

a sala de provas apés o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o

identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes

Exteriores (com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97).

Durante a realizacdo das provas, nao sera permitida qualquer consulta a livros, cadernos,

etc., nem a utilizacdo de instrumentos como maquina de calcular, aparelhos de

comunicacao de qualquer natureza, telefones celulares, bem como € proibido ausentar-se

da sala de provas, a ndo ser em casos especiais, na companhia de um fiscal.

A prova tera a duragao de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos.

Nao sera permitido fazer prova em local e horérios diferentes do estabelecido, sob

quaisquer alegacoes. )

As salas de provas serao fiscalizadas por elementos designados pela COMISSAO DO

PROCESSO SELETIVO, vedado o ingresso de pessoas estranhas.

A folha de respostas nao devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questéao.

Por questdes de direitos autorais e de seguranca, os candidatos nao poderdo levar os

cadernos de provas.

Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos presentes.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) nao comparecer ou nao realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

C) nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, de
decorrida meia hora do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos nao permitidos ou calculadora;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacgao;

g) portar armas;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

i) nao devolver integralmente o material recebido;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

CAPITULO V - DO JULGAMENTO DA PROVA

1.

A prova objetiva tera carater eliminatério, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos possiveis.

A prova objetiva tera 30 (trinta questdes), em que cada questao valera um ponto. Total de
30 (trinta) pontos.

O nao comparecimento a prova inabilitara o candidato automaticamente.

Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

CAPITULO VI - DA ANALISE DE TITULOS

1.

A pontuagéao referente a titulos sera para o cargo de monitor de transporte escolar, cujo
CURSO DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR com o minimo de 12h, valera 2
(dois) pontos.

O candidato que possuir o curso de monitor de transporte escolar devera comparecer na
Divisdo de Recursos Humanos, sito a Avenida Beira Mar, 11.000, Balneario Meu Recanto,
neste Municipio de Ilha Comprida, portando o certificado original e cépia do curso e o
comprovante da inscricdo no processo seletivo, no dia 20 de abril de 8h 30min as 16h 30
min para protocolizar.
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CAPITULO VII - DA CLASSIFICACAO

1.

A nota final de cada candidato aprovado sera a pontuagao obtida na prova a excecao do
cargo de Monitor de transporte escolar que tiver direito a pontuagéao referente ao curso,
neste caso somar-se a aos pontos da prova.

Serdo considerados classificados os candidatos com o minimo de 15 (quinze) pontos.

Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

Em caso de igualdade de pontos tera preferéncia para nomeacgao o candidato que possuir:
a) Maior idade;

b) Maior n® de dependentes (cénjuge e filhos).

A relacao dos aprovados ja estara na ordem de classificacao pelo item 3.

Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrera na nomeacao do candidato, por
sorteio.

Nao estardo relacionados os candidatos que nao obtiverem a nota minima classificatéria

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

1.

2.

O prazo para interposicao de recurso serd de 24 (vinte e quatro) horas Uteis contados da
data da divulgacéao do fato que Ihe deu origem. ;
O recurso devera ser protocolado perante a COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO -
EDITAL N® 04/2018, no Paco Municipal, localizado a na Avenida Beira Mar, n® 11.000,
Balneéario Meu recanto, CEP 11925-000, llha Comprida, Estado de Sao, com as seguintes
especificacoes:

a) Nome do candidato;

b) Numero e tipo do documento de identificagao;

c¢) Cargo/fungao para o qual se inscreveu;

d) Endereco completo;

e) Fundamentagdo ou embasamento, com as devidas razées do recurso;

f) Data e assinatura.
Para efeito do prazo estipulado sera considerada a data do protocolo.
No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, podera,
eventualmente, ser alterada a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para aprovagao.
Sera indeferido o recurso interposto fora das especificagbes e dos prazos estipulados
neste edital.
Havendo alteracao na classificacdo geral, em face da interposicao de recurso, a lista sera
republicada.

CAPITULO IX - DA CONTRATACAO

1.

Os candidatos classificados serdo contratados da seguinte forma:

a. Os cargos de professores substitutos sob a égide da Consolidagao das Leis do
Trabalho (C.L.T.), por um periodo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, a critério da administragdo municipal;

b. os demais cargos sob a égide da Consolidagao das Leis do Trabalho (C.L.T.), por
um periodo de até 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo

O candidato que nao atender a convocacgao para contratacao, dentro do prazo constante
na notificagéo, sera desclassificado do certame.

E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao Municipio de
llha Comprida, para eventual convocacao que sera efetuada mediante contato por telefone
e/ou correspondéncia com aviso de recebimento e/ou publicacdo no site
www.ilhacomprida.sp.gov.br.

O nao comparecimento, por qualquer motivo, para a contratacdo na data determinada pelo
Municipio de Ilha Comprida, acarretara a perda do direito & vaga, sendo convocado o
candidato subsequente.

Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que:

a. nao aceitar as condicbes estabelecidas pelo Municipio de Illha Comprida para o
exercicio da funcao;

b. recusar a contratacdo; deixar de assinar o contrato individual de trabalho ou de
entrar no exercicio da fungdo nos prazos estabelecidos pelo Municipio de llha
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6.

7.

Comprida, ou ainda, omitir dados relevantes que impecam sua contratacdo ao
] servigco publico, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua contratacao;
E facultado ao Municipio de Ilha Comprida, exigir dos candidatos convocados, além da
documentagéao prevista na C.L.T., outros documentos que julgar necessarios.
A contratagcédo para a funcdo somente sera concretizada apés laudo médico conclusivo de
aptidao, capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a posse e exercicio do
cargo de provimento especifico a que se submeteu em Processo Seletivo, firmado pelo
Servico de Inspecao Médica do Municipio de llha Comprida.
Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificacao de acordo com a
necessidade do servigo publico municipal.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A homologacdo do Processo Seletivo sera feita pelo Sr. Prefeito Municipal de llha
Comprida, em até 20 (vinte) dias, contados da publicagdo do resultado final, a vista do
relatério apresentado pela COMISSAO DE AVALIACAO E DELIBERAGAO DO
PROCESSO SELETIVO.

A inexatidao das informacbes ou a constatacdo de irregularidade em documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo.

A COMISSAO DE AVALIACAO E DELIBERACAO DO PROCESSO SELETIVO é dotada
de poder para anular as provas de selecdo de que trata este EDITAL se assim achar
necessario, reservando idéntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de Ilha Comprida, devendo
fundamentar suas razoes.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contados da data de sua
homologacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéao.

Os candidatos serdo chamados de acordo com a necessidade do servigo publico
municipal.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz
baixar o presente EDITAL que serd publicado resumidamente na imprensa local, no site
www.ilhacomprida.sp.gov.br e afixado no mural do Municipio de llha Comprida.

llha Comprida, 11 de abril de 2018.

GERALDINO BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR
PREFEITO
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, ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

ALFABETIZADO

Monitor de Barco Boqueirdo Sul — cédigo 006; Monitor de transporte escolar — codigo 007

LINGUA PORTUGUESA: Analise e Interpretacdo de texto; Alfabeto; Formas comuns de tratamento;
Plural e Singular, Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases:
afirmativa, negativa e exclamativa; Adjetivo; Sindnimos e Anténimos; Significado das palavras; Letras
mailsculas/mindsculas.

.MATEMATICA: As quatro operagdes; Nogdes de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba;
problemas sobre peso, tempo, medidas de massa e area.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento sécio-ambiental, histdrico e politico do Municipio de Ilha Comprida.

ENSINO FUNDAMENTALCOMPLETO

Inspetor de alunos — cédigo 004; Merendeira — codigo 005

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagdo, Pontuacgdo; Crase; Classificacdo Silabica;
Classes Gramaticais; Fungéo Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal
e Verbal; Sindnimos e Anténimos; Verbos (Pessoas e Tempos); Literatura Brasileira; Interpretacdo de
texto.

MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Multiplos e Divisores; Numeros Inteiros; Nuimeros
Racionais; Numeros Reais; Sistema de Numeragéo Decimal; Operacdes Fundamentais; Sistema Métrico
Decimal de Medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo; Sistema
Monetario Brasileiro; Equacgdes, Inequagbes e Sistemas de 12 e 2° grau; Razdes e Proporgoes; Regra de
Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculos Algébricos; Potenciacdo e Radiciagcao; Fungdes de 12 e 2°
grau; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento sécio-ambiental, histdrico e politico do Municipio de Ilha Comprida.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Motorista — Transporte Escolar — codigo de 008 a 010

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagcdo, Pontuacdo; Crase; Classificacdo Silabica;
Classes Gramaticais; Fungéo Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal
e Verbal; Sindnimos e Anténimos; Verbos (Pessoas e Tempos); Literatura Brasileira; Interpretacdo de
texto.

MATEMATICA: Conjuntos; Numeros Naturais; Multiplos e Divisores; Numeros Inteiros; Numeros
Racionais; Numeros Reais; Sistema de Numeracéo Decimal; Operagdes Fundamentais; Sistema Métrico
Decimal de Medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo; Sistema
Monetario Brasileiro; Equacgdes, Inequagbes e Sistemas de 12 e 2° grau; Razdes e Proporgoes; Regra de
Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculos Algébricos; Potenciacdo e Radiciagcao; Fungdes de 12 e 2°
grau; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento sécio-ambiental, historico e politico do Municipio de llha Comprida.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de
Tréansito; Normas gerais de circulagao e conduta; Sinalizagdo de Trénsito; Direcao defensiva; Primeiros
Socorros; Protegcdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecénica basica de autos; Cédigo de
Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n? 62.127 de 16/01/68 e Decreto n? 2.327 de 23/09/97.

ENSINO MEDIO

Auxiliar de desenvolvimento infantil — cédigo de 001 a 003

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagao; Crase; Classes Gramaticais;
Funcédo Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos; Figuras de Linguagem, Vicios de
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias); Interpretagéo de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Numeros Naturais; Multiplos e Divisores; NUmeros Inteiros; NUmeros
Racionais; Numeros Reais; Sistema de Numeragéo Decimal; Operac¢des Fundamentais; Sistema Métrico
Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume, Capacidade, Massa e Tempo; Sistema
Monetario Brasileiro; Equagdes; Inequacoes e Sistemas de 12 e 2° Graus; Razdes, Proporgoes; Regra de
Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciacdo e Radiciacdo; Funcbes de 12 e 2°
grau; Funcdo Modular; Funcdo Exponencial e Logaritima; Progressdoes (PA e PQG); Trigonometria;
Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Analise Combinatoria; NUmeros Binomiais
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e Bindbmio de Newton; Nimeros Complexos; Polindmios e Equagdes Algébricas; Matematica Financeira;
Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento socio-ambiental, histérico e politico do Municipio de llha Comprida.

ENSINO SUPERIOR

Nutricionista — cédigo 011

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagao; Crase; Classes Gramaticais;
Funcédo Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos
(Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos; Figuras de Linguagem, Vicios de
Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias); Interpretagao de texto.
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento sdcio-ambiental, historico e politico do Municipio de llha Comprida.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de alimentacdo e nutricdo. Planejamento,
execugao e avaliagdo de programas de alimentagéo e nutricdo, de vigilancia alimentar e nutricional e de
educacgdo nutricional. Atuacdo do nutricionista em programas sociais. Planejamento, administracao,
organizacdo, avaliagdo e controle de servigos de alimentagdo. Treinamento de pessoal. Avaliagdo de
programas de alimentos. Avaliagcao nutricional de individuos sadios e enfermos. Assisténcia nutricional a
pacientes nas enfermidades, prescricao de dietas e modificagdes de dietas hospitalares. Nutricdo e
dietética. Vigilancia sanitaria. Planejamento fisico-funcional do servigo de alimentacdo. Legislagdo do
SUS.

ENSINO SUPERIOR

Professor SUBSTITUTO Educacéo Infantil e Fundamental | — codigo 015 e 016

LINGUA PORTUGUESA:1.LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linglisticas. 1.2
Semantica e interacdo. 1.3 Significacdo das palavras. 1.4. Denotacdo e conotagdo. 1.5. Funcdes da
Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1
Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do periodo e da oracgao e seus
dois eixos: coordenagao e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocagao.
2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Analise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificagéo e flexao): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncao, Preposicao,
Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E
ACENTUAGAO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretacdo de textos. 4.2. Topico frasal e sua relagao
com idéias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuagao. 4.5. Conteudo, idéias e tipos de
texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao — LDB; 02 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente; 03 — Conceitos Basicos de ensino fundamental; 04 — Educacado e
conhecimento popular; 05 — Pratica Pedagdgica; 06 — Atividade de Estimulo ao estudo e aprendizado; 07
— Elementos Locais (sociedade, historia, cultura, costumes, politica, tv, jornais e etc.) como recursos
didaticos, pedagdgicos; 08 — Metodologia de Ensino; 09 — Projeto Pedagégico, planejamento de aulas e
avaliagao de resultados; 10 — Relagdes entre ensino e aprendizagem; 11 — Agao educativa com o redutor
de violéncia; 12 — Importancia do professor como participante da formagao do carater do aluno; 13 —
Inovacao na educacao e seus reflexos sociais negativos/positivos; 14 — Curriculo escolar; 15 — Avaliacao
do fracasso escolar, agdes e posturas auto critica do professor; 16 — Relacdes entre familia escola e
sociedade; 17 — Educacgéo popular; 18 — Funcao social da escola e compromisso social do educador
ética no trabalho docente. Contetidos da disciplina no ensino fundamental;.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Sociedade Brasileira; Educagéo e Cidadania; Concepc¢éo de ensino e
aprendizagem; Fundamentos de Curriculo: conceito, fundamentos e componentes; Fundamentagao
tedrica, orientacdes metodologicas e enfoques das diferentes areas do conhecimento; Avaliagdo do
processo educativo; Principio e Fundamentos dos Par&metros curriculares Nacionais; As relagdes do
ensino e aprendizagem na sala de aula; Interagcdo professor aluno; Nogbes basicas dos conteludos a
serem desenvolvidos na Educagao Infantil; Nogoes basicas dos contetidos de Ensino Fundamental da 12
a 42 série de acordo com os Parametros Curriculares Nacionais: Portugués, Matematica, Historia,
Geografia, Ciéncias e Temas Transversais; Papel da escola no Ensino Fundamental no contexto sécio
econdmico e cultural brasileiro; Processo de escolarizagdo e progressao continuada; Planejamento de
ensino; interdisciplinaridade no trabalho pedagégico; Gestédo escolar; Lei de Diretrizes e Bases 9394/96;
A relacao ensino aprendizagem numa visdo construtivista sécio interacionista; Estatuto da crianga e do
adolescente.

ENSINO SUPERIOR - LICENCIATURAS

Professor SUBSTITUTO de Inglés — codigo 012; Professor SUBSTITUTO de Lingua Portuguesa —
codigo 013; Professor SUBSTITUTO de Matematica — codigo 014

LINGUA PORTUGUESA: 1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2
Semantica e interacdo. 1.3 Significacdo das palavras. 1.4. Denotagdo e conotagdo. 1.5. Fungdes da
Linguagem. 1.6. Textualidade (coes&o, coeréncia e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1
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Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do periodo e da oracgao e seus
dois eixos: coordenacado e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocacgéo.
2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificagcdo e flexao): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjungéo, Preposigao,
Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E
ACENTUAGCAO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretacao de textos. 4.2. Topico frasal e sua relagdo
com idéias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuagéo. 4.5. Conteudo, idéias e tipos de
texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao — LDB; 02 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente; 03 — Conceitos Basicos de ensino fundamental; 04 — Educacao e
conhecimento popular; 05 — Pratica Pedagdgica; 06 — Atividade de Estimulo ao estudo e aprendizado; 07
— Elementos Locais (sociedade, historia, cultura, costumes, politica, TV, jornais e etc.) como recursos
didaticos, pedagdgicos; 08 — Metodologia de Ensino; 09 — Projeto Pedagégico, planejamento de aulas e
avaliagcdo de resultados; 10 — Relagdes entre ensino e aprendizagem; 11 — A¢do educativa com o redutor
de violéncia; 12 — Importancia do professor como participante da formagao do carater do aluno; 13 —
Inovacado na educagéao e seus reflexos sociais negativo-positivos; 14 — Curriculo escolar; 15 — Avaliagao
do fracasso escolar, agbes e posturas autocritica do professor; 16 — Relagdes entre familia escola e
sociedade; 17 — Educagéo popular; 18 — Fungéo social da escola e compromisso social do educador
ética no trabalho docente. Conteldos da disciplina no ensino fundamental;

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria, Fatos da Atualidade no Brasil, no Mundo e
conhecimento s6cio-ambiental, histérico e politico do Municipio de llha Comprida.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE INGLES - cédigo 012

1. Objetivos do ensino de Inglés nas séries finais do ensino fundamental. 2 Leitura: compreenséo e
interpretacao de textos extraidos de jornais, revistas, livros (ficgao e ndo-ficgao), brochuras e manuais. 3.
Gramatica contextualizada, abrangendo: 3.1. Tempos verbais: simples e compostos, formas afirmativa,
negativa e interrogativa. 3.2. Palavras e expressoes indicadoras de freqiéncia. 3.3. Modais indicadores
de: possibilidade, obrigac¢édo, permissdo, pedidos, convites. 3.4. Imperativo: instrugdes. 3.5. Indica¢do de
lugar, posicdo, direcdo e distancia. 3.6. Pronomes pessoais (retos e obliquos), possessivos,
demonstrativos, indefinidos e relativos. 3.7. Verbos preposicionados (prepositional verbs). 3.8.
Comparagodes. 3.9. O sufixo —ing como substantivo, adjetivo e verbo. 3.10. Marcadores de: adigao,
Alternativa, contraste, causa, concessado, condigdo, conseqiiéncia, resultado, enumeragéo, reforgo,
explicacao, reformulacdo e conclusdo. 3.11. Voz passiva.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR SUBST. DE LINGUA PORTUGUESA - cédigo 013

1. Analise de textos, objetivando aprender, entre outros aspectos. 1.1.. Seu tema global ou tépico central
do pardgrafo. 1.2. O argumento principal, defendido pelo autor. 1.3. Seu objetivo, sua finalidade e
intengdes do autor. 1.4. A funcdo (expressiva, apelativa, poética, referencial entre outras) que
desempenham. 1.5. Informacdes veiculadas. 1.6. As caracteristicas do tipo e do género em que se
realizam. 1.7. O nivel formal ou informal de sua linguagem. 1.8. As relagdes logicas discursivas
(causalidade, temporalidade, conclusdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou
oragbes. 1.9. Os efeitos de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais. 2.0.
Relagbes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e hiponimia). 2.1. A fidelidade
de paragrafos a seu segmento de origem. 2.2. Marcas lingliisticas a partir das quais se pode identificar o
autor, o destinatario do texto e o tipo de relagbes sociais entre eles. 2.3. Marcas da oralidade. 2.4.
Relacao do texto com outros textos presentes iguais ou diferentes. 3. Morfossintaxe. 3.1. Processos de
formagédo de palavras. 3.2. Radicais, prefixos e sufixos. 3.3. Colocacao, regéncia e concordéancia
nominal e verbal. 4. Padrao escrito no nivel culto: ortografia, acentuagéo grafica, pontuagéo. 5. Figuras
de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra).

CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR SUBSTITUTO DE MATEMATICA - cédigo 014

1. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; 02 - Problemas que envolvem conjuntos
numéricos; 03 - Fungbes de 1° e 2° graus, modular, exponencial e logaritmica: dominio, imagem e
graficos; 04 - Porcentagem, juros simples e composto; 05 - Trigonometria no ciclo; 06 - Seqiiéncia:
progressdes aritméticas e geométricas; 07 - Matrizes, determinantes e sistemas lineares; 08 - Analise
combinatéria e probabilidade; 09 - Geometria plana, espacial € analitica; 10 - NUmeros complexos; 11 -
Polindbmios e equagdes polinomiais; 12 — Estatistica; 13 - Limites e derivadas.
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