PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA
PROCESSO SELETIVO N¢ 01/2014

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREVISTA
CONVOCACAO

CARGO: MONITOR DE ESPANHOL

7. Os candidatos aprovados e classificados nos cargos de MONITOR DE ESPANHOL e MONITOR DE INGLES, cujos
nomes estdo relacionados abaixo, conforme item 3 do Capitulo Il do Edital do Processo Seletivo, deverdo

comparecer no dia 07 de Fevereiro de 2014 (Sexta), as 09:00h, na AV BEIRA MAR, 12.594 —
BALNEARIO SAO MARTINHO (ESCOLA DE IDIOMAS) — ILHA COMPRIDA/SP.

MONITOR DE ESPANHOL

INSCRICAO NOME RG PONTOS CLASS
000193 GABRIEL ANTONIO STUDIO V506974-T 20 1
000009 SANDRA MARIA MAINARDIS 14.903.287-0 18 2

2. INSTRUCOES DO ENTREVISTA:

2.1. Nao havera segunda chamada para entrevista.

2.2. A entrevista visa avaliar a experiéncia, adequagao de atitudes, postura e habilidades do candidato em:
a) Fluéncia Oral;
b) Fluéncia Auditiva

2.3. A entrevista tera carater habilitatério e eliminatério, ndo influindo na classificagcdo do candidato. Considerar-se-a habilitado
o candidato que for considerado apto na entrevista.

2.4. O candidato inapto na entrevista serd automaticamente inabilitado no Processo Seletivo.

3. As regras estabelecidas no primeiro edital do Processo Seletivo permanecem em vigor.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
CONVOCACAO PARA ENTREVISTA em complemento ao Edital de Processo Seletivo n® 01/2014, que sera publicado
no jornal local, no site: http://www.ilhacomprida.sp.gov.br e afixado na Prefeitura Municipal de llha Comprida.

llha Comprida, 06 de Fevereiro de 2014.

ARMANDO JOS~E’ PRADO BARONE
PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
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