Prefeitura Municipal de Ilha Comprida

PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
EDITAL Ne. 06/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA, faz saber a quem possa interessar, que torna publica a abertura das inscricbes do PROCESSO
SELETIVO de cadastro reserva, destinado a contratagdo, por prazo determinado sob a égide da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), e de acordo

com as instrucdes especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital:

CAPITULO I - DOS CARGOS E VAGAS

1. O processo de selecdo atendera o elenco de cargos de provimento das vagas que vierem a existir no prazo de validade do Processo.
2. A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as
vagas que vierem a existir, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

Carga
Cod. Cargo Total de vagas Saléario Habilitagdo horaria
Semanal
001 | Agente Administrativo Cadastro reserva R$ 974,00 | Ensino Médio Completo 40 h
002 | Agente Administrativo — Pedrinhas Cadastro reserva R$ 974,00 | Ensino Médio Completo 40 h
003 | Agente de Transito Cadastro reserva R$ 1.132,00 | Ensino Médio Completo + CNH “AB” 40 h
004 | Ajudante Geral — Feminino Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
005 | Ajudante Geral — Masculino Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
006 | Ajudante Geral — Bog.Sul Masculino Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
007 | Ajudante Geral — Pedrinhas Fem Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
008 | Ajudante Geral — Pedrinhas Mas Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
009 | Assistente Social Cadastro reserva R$ 3.100,00 Ensino Superior completo com registro 40 h
no CRESS
010 | Auxiliar de Enfermagem — Bog. Sul Cadastro reserva R$ 1.205,00 Ens_lno Médio Técnico completo e 40 h
registro no COREN
011 | Auxiliar de Enfermagem — Pedrinhas Cadastro reserva R$ 1.205,00 Ens_lno Médio Técnico completo e 40 h
registro no COREN
012 | Borracheiro Cadastro reserva R$ 775,00 Ensmc_)AFu_ndamentaI Completp N 40 h
Experiéncia Comprovada na Area
013 | Coletor de Lixo — Feminino Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
014 | Coletor de Lixo — Masculino Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
015 | Eletricista Cadastro reserva R$ 912,00 Ensm(_)AFu_ndamentaI Completp - 40 h
Experiéncia Comprovada na Area
016 | Eletricista de Veiculos Cadastro reserva R$ 1.205,00 EnschFu_n damental Completp N 40 h
Experiéncia Comprovada na Area
017 | Funileiro Cadastro reserva R$ 1.132,00 Ensm(_)AFu_ndamentaI Completp - 40 h
Experiéncia Comprovada na Area
018 | Mecéanico — Il Cadastro reserva R$ 1.518,00 Ensmc_>AFu_ndamentaI Completp N 40 h
Experiéncia Comprovada na Area
019 | Médico Clinico Geral Cadastro reserva R$ 5.446,00 | Ensino Superior com registro no CRM 20 h
020 | Médico do Trabalho Cadastro reserva R$ 5.446,00 | Ensino Superior com registro no CRM 20 h
021 | Médico Plantonista Cadastro reserva R$ 10.913,00 | Ensino Superior com registro no CRM 24 h
022 | Merendeira Cadastro reserva R$ 828,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
023 | Merendeira — Pedrinhas Cadastro reserva R$ 828,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
024 | Monitor de Desenvolvimento Infantil Cadastro reserva R$ 912,00 | Ensino Fundamental Completo 40 h
025 g/leo dnrlitr?r:a(:jse Desenvolvimento Infantil - Cadastro reserva R$ 912,00 | Ensino Fundamental Completo 40 h
026 | Motorista Cadastro reserva R$ 1.132,00 | Ensino Médio completo + CNH “D” 40 h
027 | Motorista — Bogueiréo Sul Cadastro reserva R$ 1.132,00 | Ensino Médio completo + CNH “D” 40 h
028 | Motorista — Pedrinhas Cadastro reserva R$ 1.132,00 | Ensino Médio completo + CNH “D” 40 h
029 | Operador de Maquinas | Cadastro reserva R$ 1.132,00 Ensino FgAndgmental € comprovagao 40 h
de experiéncia
030 | Operador de Maquinas Il Cadastro reserva R$ 1.634,00 Ensino ngda_mental € comprovagdo 40 h
de experiéncia
031 | Pedreiro Cadastro reserva R$ 881,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
032 P/ro_fessor/SL{BSTlTFJT’O _de Ciéncias, Cadastro reserva R$ 13,71 EnS|_n_0 . Supe’rlor corr)pleto com 10 h*
Fisica, Quimica e Bioldgica Hora/aula | habilitacdo na &rea especifica
033 Professor SUBSTITUTO de Lingua Cadastro reserva R$ 13,71 Ens[qo ) Supe'nor completo  com 10 h*
Portuguesa Hora/aula | habilitacdo na area de letras
034 | Professor SUBSTITUTO de Geografia Cadastro reserva R$ 13,71 EnS|_n_0 = Supe’rlor completc_J com 10 h*
Hora/aula | habilitacdo na area de geografia
035 | Professor SUBSTITUTO de Historia Cadastro reserva R$ 13,71 E”S'.r?° ~ Supe'rlor co_mplgto com 10 h*
Hora/aula | habilitacdo na area de histéria
036 Prqfessor SUBSTITUTO de Educagéo Cadastro reserva R$ 13,71 Ens!r?o Syperlor completo com~ - 10 h*
Fisica Hora/aula | habilitacdo na area de Educacao Fisica
037 | Recepcionista Cadastro reserva R$ 828,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
038 | Terapeuta Ocupacional Cadastro reserva R$ 2.050,00 (E:EEE?TOSUpenor com  registro  no 30 h

Péagina 1



039 | Tratador de Animais Cadastro reserva R$ 754,00 | Alfabetizado 40 h
040 | Vigilante — Feminino Cadastro reserva R$ 775,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
041 | Vigilante — Masculino Cadastro reserva R$ 775,00 | Ensino Fundamental completo 40 h
042 | Vigilante — Boqueir&o Sul Cadastro reserva R$ 775,00 | Ensino Fundamental completo 40 h

* A carga horaria de 10 h semanais, poderao ser suplementadas em até 40 h semanais.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1.

2.

©No !

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

As inscricdes serdo somente presenciais, no periodo de 10 a 16 de Abril de 2014, no horério das 9:00 as 11:30h e das 14:00 as 16:30h, no
prédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA — Av. Beira Mar, 11.000, Balneario Meu Recanto.

Para fazer a inscricdo os candidatos deverdo levar documento de identidade (R.G. ou C.N.H. com foto ou Carteira Profissional ou Carteira
Funcional), original e cépia, uma foto atual no tamanho 3x4.

Os candidatos deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no momento da contratagéo;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obriga¢bes militares e eleitorais;

e) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) Nao ter sofrido, quando do exercicio de cargo publico ou funcéo, a penalidade de demisséo;

h) Comprovar ndo possuir antecedentes criminais;

A assinatura do candidato na ficha de inscri¢cdo implicard na satisfagao das exigéncias relacionadas no item anterior.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de cargo.

As inscricBes para as fungBes/cargos serdo examinadas e julgadas pela Comisséo do Processo Seletivo.

O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado no caso do nimero de candidatos ser inferior ao das vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a
critério da Administracdo a adogdo de tal medida.

ATENCAO: O candidato, por ocasiio da CONTRATACAO, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A ndo apresentacdo dos
comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovacéo obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no
Processo.

CAPITULO 11l - DA PROVA

1.

2.

O Processo Seletivo constard de prova objetiva de Conhecimentos Bésicos, Gerais e Especifico, no total de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro)
alternativas.

As provas serdo compostas de questdes de multipla escolha, valendo cada questdo 1 (um) ponto e versardo sobre os assuntos constantes dos
Programas que fazem parte do Anexo | do presente Edital, de carater seletivo, eliminatério e classificatério, valendo no méaximo 30 (trinta) pontos.

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1.
2.

o

B ©oowoN

11.

A data prevista para a prova objetiva é 27/04/2014.

O candidato devera comparecer ao local determinado para as provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario estipulado, munido de
comprovante de inscricdo, cédula de identidade e caneta esferografica azul ou preta. Ndo serd permitido o acesso a sala de provas
apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores (com fotografia na
forma da Lei n.° 9.503/97).

Durante a realizacdo das provas, ndo serad permitida qualquer consulta a livros, cadernos, etc., nem a utilizagdo de instrumentos como maquina de
calcular, aparelhos de comunicagdo de qualquer natureza, telefones celulares, bem como é proibido ausentar-se da sala de provas, a ndo ser em
casos especiais, na companhia de um fiscal. A prova tera a duragéo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos.

N&o sera permitido fazer prova em local e horérios diferentes do estabelecido, sob quaisquer alegacdes.

As salas de provas serdo fiscalizadas por elementos designados pela COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO, vedado o ingresso de pessoas
estranhas.

A folha de respostas ndo devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questéo.

Por questdes de direitos autorais e de seguranca, os candidatos ndo poderdo levar os cadernos de provas.

Os pontos relativos a questes eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos presentes.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) né&o comparecer ou néo realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes de decorrida meia hora do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou calculadora;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagéo;

g) portar armas;

h) lancar mé&o de meios ilicitos para a execucéo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

J)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

A data, local e horédrio das provas serdo divulgados em até 3 (trés) dias antes no mural da Prefeitura Municipal de llha Comprida
e no site www.ilhacomprida.sp.gov.br

CAPITULO V - DO JULGAMENTO DA PROVA

1.

w

A prova objetiva tera carater eliminatério, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquienta por
cento) do total de pontos possiveis.

A prova objetiva terd 30 (trinta questdes), em que cada questdo valera um ponto. Total de 30 pontos.

O ndo comparecimento a prova inabilitard o candidato automaticamente.

N&o havera segunda chamada para nenhuma prova.
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CAPITULO VI - DA CLASSIFICACAO

1.
2.
3.

o s

A nota final de cada candidato aprovado sera a pontuagédo obtida na prova objetiva.

Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

Em caso de igualdade de pontos tera preferéncia para nomeagéo o candidato que possuir:

a) Maior idade,

b) Maior n® de dependentes (conjuge e filhos).

A relacéo dos aprovados ja estard na ordem de classificacdo pelo item 3.

Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrera na nomeagéo do candidato, por sorteio.

CAPITULO VII - DA CONTRATACAO

1.

7.

8.

Os candidatos classificados serdo contratados sob a égide da Consolidagao das Leis do Trabalho (C.L.T.), por um periodo de 01 (hum) ano para
os cargos de Professor Substituto e por um periodo de 04 (quatro) meses para os demais cargos, a titulo de experiéncia podendo ser prorrogado.
O candidato que ndo atender a convocagdo para contratacdo serd desclassificado do certame.

E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto a Prefeitura Municipal de Ilha Comprida, para eventual convocagio que

sera efetuado mediante afixacéo de edital, bem como através de telefone e/ou correspondéncia.

O ndo comparecimento, por qualquer motivo, para a contratacdo na data determinada pela Prefeitura Municipal de Ilha Comprida, acarretara a

perda do direito a vaga, sendo convocado o candidato subsequiente.

Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que:

a) nao aceitar as condicdes estabelecidas pela Prefeitura Municipal de l1lha Comprida para o exercicio da fungéo;

b) recusar a contratagdo; deixar de assinar o contrato individual de trabalho ou de entrar no exercicio da fungdo nos prazos estabelecidos pela
Prefeitura Municipal de Ilha Comprida, ou ainda, omitir dados relevantes que impegam sua contratagdo ao servico publico, mesmo que
constatados posteriormente ao ato de sua contratagao;

E facultado a Prefeitura Municipal de llha Comprida, exigir dos candidatos convocados, além da documentagdo prevista na C.L.T., outros

documentos que julgar necessarios.

A contratagdo para a funcdo somente sera concretizada ap6s laudo médico conclusivo de aptiddo, firmado pelo Servigo de Inspecdo Médica da

Prefeitura Municipal de Ilha Comprida.

Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificacéo rigorosa para contratacdo na Prefeitura Municipal de 1lha Comprida.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

2.

6.
7.

A homologacéo do Processo Seletivo sera feita pelo Sr. Prefeito Municipal de llha Comprida, em até 20 (vinte) dias, contados da publicacdo do
resultado final, a vista do relatério apresentado pela COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO.

O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da Prefeitura Municipal de llha Comprida, que confirme a
capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a posse e exercicio do cargo de provimento especifico a que se submeteu em Processo
Seletivo.

A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo de irregularidade em documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo.

A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO é dotada de poder para anular as provas de selecdo de que trata este EDITAL se assim achar necessario,
reservando idéntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de lIlha Comprida, devendo fundamentar suas razdes.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contados da data de sua homologagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administragao.

Os candidatos serdo chamados de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

Possiveis erros de digitacdo deverdo ser corrigidos no proprio local das provas.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL que sera publicado resumidamente
na imprensa local, site www.ilhacomprida.sp.gov.br e afixado no mural da Prefeitura Municipal de Ilha Comprida.

llha Comprida, 09 de Marco de 2014.

ARMANDO JOSE PRADO BARONE
PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Péagina 3



] ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

e AGENTE ADMINISTRATIVO — AGENTE DE TRANSITO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacao de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mdltiplos e Divisores; Numeros Inteiros; Numeros Racionais; Nimeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; Opera¢Bes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacdes; Inequagdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Fungbes de 1° e 2° graus;
Funcédo Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Binémio de Newton; NUumeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matemética Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

e AJUDANTE GERAL — COLETOR DE LIXO — TRATADOR DE ANIMAIS

LINGUA PORTUGUESA: Analise e Interpretacdo de texto; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e Singular, Aumentativo e
Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa e exclamativa; Adjetivo; Sindnimos e Antdnimos;
Significado das palavras; Letras mailsculas/minusculas.

MATEMATICA: As quatro operagdes; Nogbes de dizia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba; problemas sobre peso, tempo,
medidas de massa e area.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e
Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet.

e ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuaco; Pontuacdo; Crase; Classes Gramaticais; Funcdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretagao de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nameros Naturais; Mdltiplos e Divisores; Nimeros Inteiros; Niumeros Racionais; Numeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; OperagGes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacdes; Inequagbes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Propor¢bes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Funcdes de 1° e 2° graus;
Funcdo Modular; Funcdo Exponencial e Logaritima; ProgressGes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Binémio de Newton; Numeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Lei Federal n° 8.742/1993 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Norma
Operacional Béasica (NOB/SUAS). Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB/RH). Guia do CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social. Guia do CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Seguridade Social no Brasil. A
guestéo social no Brasil. Pobreza, desigualdade, excluséo e vulnerabilidade social. Lei Federal n® 10.741/2003 - Estatuto do ldoso. Lei
Federal n° 8.842/1994 e Decreto Federal n® 1.948/1996 - Politica Nacional do Idoso. Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e
do Adolescente. Plano Nacional de Promocgao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria. Lei de Criacdo do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente. Lei Maria da Penha — Lei n° 11.340/2006.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 1° a 17 e 193 a 232). Histdria, Fundamentos Teéricos e Eticos do Servigco
Social. Metodologia do Servigco Social. Estratégias de agdo em servigo social e 0s instrumentos de intervenc¢édo do profissional. Servigo
Social e Interdisciplinaridade. Servico Social na Contemporaneidade. Servigo Social e Familia. Projeto ético politico do Servigo Social.
A prética do Servico Social. A intervencdo do assistente social junto as familias, crianca e adolescente, idosos, pessoas com
deficiéncia, populacdo em situacdo de rua (adulto, crianca e adolescente), trabalho infantil, prostituicdo infanto-juvenil, violéncia e
abuso sexual contra crianca e adolescente, género, racga, etnia e diversidade, profissionais do sexo, dependentes quimicos, doengas
sexualmente transmissiveis e AIDS. Etica em Servico Social. Lei que regulamenta a profissdo de Assistente Social — Lei n° 8.662/93.
Cadigo de Etica Profissional. Supervisdo em Servico Social. Lei Federal n° 8.080/1990 - Lei Organica da Saude. Sistema Unico de
Saude (SUS) — Lei n° 8.142/90. Conhecimentos acerca da histdria da saude publica no Brasil. Lei Federal n® 10.216/2001 - Politica
Nacional de Saude Mental. Reforma Psiquiatrica e Saude Mental no Brasil. Humaniza¢cdo em Saude. Lei Federal n® 7.853/1989 e
Decreto Federal n° 3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Servico Social e a Politica
Publica de Educacédo. Gestao de beneficios e programas de transferéncia de renda. Gestao social das Politicas Publicas: elaboracéo,
implementac&o, monitoramento e avaliacdo de programas e projetos sociais. Politicas Sociais publicas, cidadania e direitos sociais no
Brasil. Participacao e controle social. Direitos Humanos. Trabalho com grupos, em redes e com familias. Movimentos sociais.

e AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fung¢do Sintatica dos Termos;

Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacdo de texto.

Péagina 4



MATEMATICA: Conjuntos; Nameros Naturais; Mdltiplos e Divisores; Nimeros Inteiros; Niumeros Racionais; Numeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; OperagGes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacoes; Inequagdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Propor¢bes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Funcdes de 1° e 2° graus;
Func@o Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Historia e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Nogdes de primeiros socorros; Vacinas (dose, validade, via de administracdo, doengas previsiveis para imunizagdo); Administracéo de
medicamentos: via oral, parenteral e outras vias; Curativos: material utilizado, tipos de ferimentos; Procedimentos, limpeza, assepsia,
desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos, importancia, produtos utilizados, procedimentos; Assisténcia a crianca: desidratacao,
desnutricdo, verminoses, doencas transmissiveis; Assisténcia a mulher: gravidez, parto, pds-parto, amamentacdo, planejamento
familiar; Doengas sexualmente transmissiveis; Principais doencas profissionais; Instru¢des e cuidados para coleta de sangue, urina,
fezes; codigo de Etica Profissional; Lei do exercicio profissional; COREN.

e BORRACHEIRO - ELETRICISTA — ELETRICISTA DE VEICULOS —FUNILEIRO — LAVADOR DE VEICULOS — MECANICO Il —
MERENDEIRA — PEDREIRO — VIGILANTE

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagdo, Pontuagdo; Crase; Classificacio Silabica; Classes Gramaticais; Funcio
Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal;, Sinbnimos e Antdnimos; Verbos (Pessoas e
Tempos); Literatura Brasileira. Interpretacao de texto.

MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mdltiplos e Divisores; Numeros Inteiros; Numeros Racionais; Numeros Reais; Sistema
de Numeracdo Decimal; Operacdes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo; Sistema Monetério Brasileiro; Equacdes, Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° grau; Razdes e Proporgdes;
Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculos Algébricos; Potenciagdo e Radiciagdo; Funcdes de 1° e 2° grau; Geometrias.
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

e MEDICO CLINICO GERAL — MEDICO PLANTONISTA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuaco; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacao de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mltiplos e Divisores; Nameros Inteiros; Nimeros Racionais; Niomeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; Opera¢fes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacoes; Inequagdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Fungbes de 1° e 2° graus;
Func@o Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Binémio de Newton; NUumeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenc¢a pulmonar
obstrutiva crénica. Embolia pulmonar. Pneumonias e abscessos pulmonares. Doenga pulmonar intersticial. Hipertensdo pulmonar.
Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite
e noédulos tireoidianos, disturbios das glandulas suprarrenais, distirbios das glandulas paratireoides. Doengas reumaticas: artrite
reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibiética. Disturbios hidroeletroliticos e
acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas.
Cadigo de ética médica. SUS.

e MEDICO DO TRABALHO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuacdo; Crase; Classes Gramaticais; Funcdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretagao de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mltiplos e Divisores; Nameros Inteiros; Nimeros Racionais; Niomeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; OperagGes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacoes; Inequagdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Propor¢bes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Funcdes de 1° e 2° graus;
Func@o Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Historia e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

NocgOes de estatistica e epidemiolégica em medicina do trabalho; Nogdes de fisiologia do trabalho; Doengas profissionais e doencas
ligadas ao trabalho (pneumoconioses, surdez e outras); Distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho com diagnoéstico
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diferencial excludente das n&do ocasionadas pelo trabalho (incluindo reumatoldgicas, cronico-degenerativas, neuroldgicas);
Psicopatologia do trabalho (sofrimento psiquico, abuso de alcool e drogas, Sindrome de Burnout, assédio moral); Agentes fisicos e
riscos a saude; Agentes quimicos e riscos a saude; NogOes de toxicologia; Agentes bioldgicos e riscos a saude; Ergonomia e melhoria
das condic¢des de trabalho: conceitos e principios da ergonomia; carga de trabalho; Organizacdo do trabalho; Trabalho sob presséo
temporal; Novas tecnologias, automacéao e riscos a saude; Trabalho noturno e em turnos: riscos a salde e nog¢des de cronobiologia;
Acidentes do trabalho: definicdes e prevencao; Avaliagdo e controle de riscos ligados ao ambiente de trabalho; Acompanhamento
médico de portadores de doengas cronicas em medicina do trabalho; Avaliagdo de incapacidade laborativa e processos de
reabilitacdo profissional; Compatibilidade entre a deficiéncia fisica e a natureza das atividades a serem exercidas; Visita Técnica e
andlise ergonémica do posto de trabalho para estudo de nexo causal.

e MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacdo de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mlltiplos e Divisores; Nimeros Inteiros; Nimeros Racionais; Nimeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; Opera¢des Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacdes; Inequacbes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Célculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Fungbes de 1° e 2° graus;
Funcédo Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Nimeros Binomiais e Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Polindbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Legislagdo de transito: Cadigo de Transito Brasileiro e legislagdo atualizada; normas gerais de circulagcdo e conduta; da educagdo
para o transito; da sinalizagcdo de transito; das infracdes; dos crimes de transito. Veiculos. CNH. No¢Ges de mecanica. Primeiros
socorros. Dire¢ado defensiva. Meio ambiente e Cidadania.

e OPERADOR DE MAQUINAS | - OPERADOR DE MAQUINAS II

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagio, Pontuacdo; Crase; Classificacdo Silabica; Classes Gramaticais; Funcio
Sintatica dos Termos; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal;, Sinbnimos e Antdnimos; Verbos (Pessoas e
Tempos); Literatura Brasileira. Interpretacao de texto.

MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mdltiplos e Divisores; Numeros Inteiros; Numeros Racionais; Numeros Reais; Sistema
de Numeracdo Decimal; Operacdes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo; Sistema Monetério Brasileiro; Equacdes, Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° grau; Razdes e Proporgdes;
Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculos Algébricos; Potenciagdo e Radiciagdo; Funcdes de 1° e 2° grau; Geometrias.
CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Legislagdo de transito: Cadigo de Transito Brasileiro e legislagdo atualizada; normas gerais de circulagcdo e conduta; da educagdo
para o transito; da sinalizagdo de transito; das infragfes; dos crimes de transito. Veiculos. CNH. No¢6es de mecanica.

e PROFESSOR SUBSTITUTO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuagdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sinbnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacdo de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mlltiplos e Divisores; Nimeros Inteiros; Nimeros Racionais; Nimeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; Opera¢des Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacdes; Inequagcbes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Fungbes de 1° e 2° graus;
Funcédo Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Nimeros Binomiais e Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Polindbmios e
Equacdes Algébricas; Matematica Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS

Comprometimento ético nas relacdes desenvolvidas a partir do projeto politico-pedagdgico numa perspectiva de participacédo e
democratizacdo; relagbes entre educagdo, escola e sociedade; instrumentos metodolégicos, planejamento e avaliagdo da
aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases da educacdo nacional (9394/96); ParAmetros Curriculares Nacionais; Temas Transversais;
interdisciplinaridade no trabalho pedagégico; Estatuto da Crianca e do adolescente.

e TERAPEUTA OCUPACIONAL

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem, Vicios de Linguagem; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias). Interpretacao de texto.
MATEMATICA: Conjuntos; Nimeros Naturais; Mltiplos e Divisores; Nameros Inteiros; Nimeros Racionais; Niomeros Reais; Sistema
de Numeragdo Decimal; Opera¢fes Fundamentais; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
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Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetario Brasileiro; Equacoes; Inequagdes e Sistemas de 1° e 2° Graus; Razdes,
Proporcdes; Regra de Trés; Média; Juros; Porcentagens; Calculo Algébrico; Potenciagdo e Radiciacdo; Fungbes de 1° e 2° graus;
Funcédo Modular; Fungdo Exponencial e Logaritima; Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas
Lineares; Probabilidade; Analise Combinatéria; Numeros Binomiais e Binémio de Newton; NUumeros Complexos; Polinbmios e
Equacdes Algébricas; Matemética Financeira; Geometrias.

CONHECIMENTOS GERAIS: Geografia, Histéria e Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Fundamentos do SUS. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Regulamento técnico da Atencéo as Urgéncias (Diretrizes Gerais e
Componentes da Rede Assistencial). Organizacéo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencao de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencéo primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Séo Paulo.
Preenchimento de receitas médicas.

- Lei Organica do Municipio de Capela do Alto — Capitulo sobre Saude.

- CARTILHA: ABC DO SUS - Doutrinas e Principios - Ministério da Salde - Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude

- Cartilha “Entendendo o SUS” — Ministério da Saude.

- O SUS de A a Z: garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. —
3. Ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

- Humaniza SUS - Politica Nacional de Humanizagao - A Humanizagdo como Eixo Norteador das Préaticas de Atencdo e Gestdo em
Todas as Instancias do SUS — Ministério da Saude, 2004.

- Constituicdo Federal (artigos 196 a 200)

- Lei 8.080, de 19/9/91990 (com suas alteracdes) - Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢Bes para a promocéao, protecdo
e recuperagdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Lei 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Salide (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- Resolugéo 399, de 22/2/2006 - Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto. Fundamentos de Terapia Ocupacional: Histdria; Conceito; Raciocinio Clinico; Processo de Terapia Ocupacional;
Desempenho Ocupacional; Os Modelos Tedricos de atuagdo; Andlise de Atividades; Relacdo Terapéutica; Papel Clinico. Terapia
Ocupacional e as Disfungdes Fisicas: Clinica de Ortopedia e Clinica de Neurologia; Avaliacio de Desempenho Ocupacional: Areas,
Componentes, Contextos; Aplicacdo de Testes de Desempenho Ocupacional; Tratamento de Terapia Ocupacional; Tratamento das
Atividades de Vida Diéria; Aplicacdo de Atividades Terapéuticas Ocupacionais; Tratamento dos Componentes de Desempenho
Ocupacional, Tecnologia Assistiva: definicdo, prescricdo e aplicacdo, Orteses: conceito, prescricdo, avaliagdo e confeccéo,
Adaptacdes, Comunicacdo Alternativa, Planejamento em Acessibilidade. Terapia Ocupacional no Contexto Hospitalar: Papel do
Terapeuta Ocupacional no Contexto Hospitalar. Terapeuta Ocupacional na Reabilitacdo Fisica: Reabilitagdo do Membro Superior,
Memoria. Terapia Ocupacional e Saude Mental. Desenvolvimento infantil normal e patolégico. Envelhecimento. Anamnese, avaliagdo
e recursos terapéuticos.
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